
รายงานการก ากับติดตามการด าเนนิงานตามแผนด าเนินงานวิชาการ 

ประจ าปงีบประมาณ 2564 (รอบ 6 เดือน)  
…………………………………………………………………………………. 

การบริหารงานวิชาการโรงเรียนประถมนนทรี 
       วัตถุประสงค ์
 1.เพื่อให้การบริหารงานด้านวิชาการมีอิสระ คล่องตัว รวดเร็ว และ สอดคล้องกับความต้องการของ
นักเรียน สถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น 
 2.เพื่อให้การบริหาร และการจัดการศึกษาของโรงเรียนได้มาตรฐาน และมีคุณภาพสอดคล้องกับระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา และ ประเมินคณุภาพภายในเพื่อพัฒนาตนเอง และจากการประเมินจากหน่วยงาน
ภายนอก 
 3.เพื่อให้โรงเรียนพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนปัจจัยหนุนการเรียนรู้ที่สนองต่อ
ความต้องการของผู้เรียน ชุมชน และท้องถิน่ โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญได้อย่างมีคุณภาพและประสิทธภิาพ 
 4.เพื่อให้โรงเรียนได้ประสานความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา และ ของ
บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงานและสถาบันอื่นๆอย่างกว้างขวาง 

  กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนประถมนนทร ีมีการก าหนดกระบวนการและขั้นตอนในการ
บริหารงานวิชาการดังนี้ 
                    1.การวางแผน (Planning) 
                    2.การจัดองค์กร (Organizing) 
                    3.การจัดวางตัวบุคลากร (Staffing) 
                    4.การบังคับบัญชา (Directing) 
                    5.การประสานงาน (Co-ordinating) 
                    6.การรายงาน (Reportting) 
                    7.การงบประมาณ (Budgeting) 
             กลุ่มบริหารงานวิชาการ ได้วางแผนงานไว้ในแผนปฏิบัติการระยะกลาง (3 ปี) และแผนปฏิบัติการ/
โครงการ/งาน/กิจกรรม ประจ าปีแล้วยังก าหนดบทบาท หน้าที ่ที่สนองเจตนารมณ์ พระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ ไว้ดังนี้ 

1.การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ถือว่าเป็นหัวใจส าคัญในการพัฒนาคุณภาพทางวิชาการของโรงเรียน เพราะการที่ครูผู้สอนจะน าหลักสูตรไปใช้
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจ าเป็นอย่างยิ่งที่ครูผู้สอนจะต้องรู้หลักสูตร รู้จุดมุง่หมายของหลักสูตร รู้จัก
วิธีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้จกัแปรลงหลักสูตรไปสู่การสอน งานหลักสูตรประกอบด้วย 
             1.ศึกษา วิเคราะห์เอกสารหลักสูตร และข้อมลู ที่ด าเนินการต่อการพัฒนาหลักสูตร 
     2.วิเคราะห์สภาพแวดล้อม และประเมินสถานภาพของสถานศึกษา เพื่อก าหนดวิสัยทัศน์   
ภารกิจ 



  3.ศึกษาวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 
  4.จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการของผู้เรียน 
ผู้ปกครอง  ชุมชนและสังคมตามกรอบหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                       5. ก ากับติดตามให้คุณครูน าหลักสูตรไปใช้ 
                       6.ประเมินการใช้หลักสูตรเพื่อการพัฒนาการใช้หลักสูตรภายในสถานศึกษา 
                       7. ติดตาม ประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตรสถานศกึษา และรายงานผลให้เขตพืน้ที่
การศึกษารับทราบ 
               1. งานการเรียนการสอน การสอนของครูก่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดขึ้น ครูจะต้องเรียนรู้
เทคนิคและวิธีการสอนจะต้องวางแผนเตรียมการสอนเป็นอย่างดี พัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้ทันสมัยและ
สอดคล้องกับเนื้อหา พัฒนาระบบการสอนให้มีความทันสมัย เหมาะสมกับผู้เรียน งานการเรียนการสอน
ประกอบด้วย 
                     1.จัดท าประมวลการสอนรายวิชา 
   2.จัดท าแผนการเรียนรูแ้ละบนัทึกหลังสอน 
                     3. ออกแบบกระบวนการเรียนรู้และจัดกระบวนการเรียนรู้ 
                     4. จัดตารางสอน 
                     5. ประสานหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อการบริหารจัดการกลุ่มสาระ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนด าเนินงานวิชาการ 

ประจ าปีงบประมาณ 2564  

โครงการ/กิจกรรม 
การด าเนินงาน 

ผลการด าเนนิงาน ยังไม่ได้
ด าเนนิการ 

อยู่ระหว่างการ
ด าเนนิการ 

ด าเนนิการ
เสร็จสิ้น 

1.การพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา 

  

 

คณะกรรมการจดัท าหลักสูตร
ร่วมกันจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษาตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2551 (ฉบับปรบัปรุง 2560) 

2.งานการเรียนการสอน 

 

 

 การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนในสถานการณก์ารแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 
เป็นการจัดการเรียนการสอน
แบบ On Demand, On Hand ในภาค
เรียนที่1/2564 ให้กับนักเรียน
อนุบาล-ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
และการศึกษาพิเศษ 

3. งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ และงาน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  3.1 งานกลุ่มสาระการเรียนรู ้
  3.2 งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 

  

 

การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนในสถานการณก์ารแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 
เป็นการจัดการเรียนการสอน 5 
กลุ่มสาระการเรียนรู้หลักและมี
การบูรณาการกับกลุ่มสาระการ
เรียนรู้จนรบ 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551   แบบ On 

Demand, On Hand ในภาคเรียนที่
1/2564 ให้กับนักเรียนอนุบาล-
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ
การศึกษาพิเศษ  

 



-2- 

(ต่อ) 
 

โครงการ/กิจกรรม 
การด าเนินงาน 

ผลการด าเนนิงาน ยังไม่ได้
ด าเนนิการ 

อยู่ระหว่างการ
ด าเนนิการ 

ด าเนนิการ
เสร็จสิ้น 

4. งานนิเทศการสอน    

การบริหารงานฝ่ายวิชาการได้มี
การก ากบั ติดตาม นิเทศการ
สอนทั้งภายนกและภายใน
โรงเรียนจากศึกษานิเทศก์ประจ า
โรงเรียนและคณะกรรมการนเิทศ
การสอนของโรงเรียนด้วยวิธีการ
นิเทศออนไลน ์

5.งานส่งเสริมวิชาการ 
 

 
 

  

6. การวัดผล ประเมินผลและ
การเทียบโอนผลการเรียน 
 

 

 

 การบริหารงานฝ่ายวิชาการ มี
การวัดประเมินผลผู้เรียน
รายบุคคลหลังจากการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอนใน
ภาคเรียนที่ 1/2564 

7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
 

 

 

 มีการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน
พัฒนา แก้ไข ในภาคเรียนที่ 
1/2564 

8.การส่งเสริมชุมชนให้มีความ
เข้มแข็งทางวิชาการ 
   

 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ท า
ให้การจัดกิจกรรมส่งเสริมชุมชน
เป็นไปค่อนข้างยาก ซึ่งเสี่ยงต่อ
การแพร่เช้ือไวรัสโควิด-19 

 
 

      ลงชื่อ   ทัศนนันท์  เกลี้ยงไธสง       ผู้รายงาน 

          (นางสาวทศันนันท์  เกลี้ยงไธสง)   
                      หวัหน้างานฝ่ายบริหารงานวิชาการ โรงเรียนประถมนนทรี 


