
รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณ 2566 
ตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

 (รอบ 6 เดือน) 
………………………………………….. 

ชื่อโครงการ         โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 
                        (โรงเรียนสุจริต) ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
                              ข้อ 2 การปลูกฝังผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
สนองยุทธศาสตร์ สพป.กทม. ข้อที่ การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 

         ข้อ 2 การปลูกฝังผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
ระยะเวลาการด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 31 กันยายน  2566  
 
วัตถุประสงค์ 
 
   1. เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความตระหนักรู้ในการป้องกันการทุจริตให้นักเรียน ครู 
ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
 2. เพื่อให้ครูและบุคลากรโรงเรียนประถมนนทรี เตรียมความพร้อมในการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ ( ITA Online) ปี พ.ศ. 2566 
 3. เพ่ือยกระดับการปฏิบัติงานของบุคลากรในหน่วยงานให้มีคุณภาพและเพ่ิมค่าการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสของหน่วยงาน (การประเมิน ITA Online ) : Integrity and Transparency Assessment 
Online )  ในปี พ.ศ. 2566 
   4. เพ่ือพัฒนานวัตกรรมการป้องกันการทุจริตเชิงรุกของโรงเรียนให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
 
เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนระดับอนุบาล นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 จ านวน 339 คน มีพฤติกรรมยึดมั่นความ
ซื่อสัตย์สุจริต โดยมีคุณลักษณะด้าน ทักษะการคิด ความซื่อสัตย์สุจริต การมีจิตสาธารณะ  
ความรับผิดชอบ และการเป็นอยู่อย่างพอเพียงยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม และพฤติกรรมในการต่อต้าน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
           2. คณะครู ผู้บริหาร และบุคลากรในโรงเรียน จ านวน 27 คน เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการมี
วัฒนธรรม ค่านิยมสุจริตมีทัศนคติ และพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   3. คณะครู ผู้บริหาร และบุคลากรในโรงเรียนยกระดับการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพและเพ่ิมค่าการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของสถานศึกษา (Integrity and Transparency Assessment: ITA) และ
มีการปรับปรุงหรือพัฒนาในเรื่องคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
  3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ ที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง มีพฤติกรรมยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต 



โดยมีคุณลักษณะด้าน ทักษะการคิด ความซื่อสัตย์สุจริต การมีจิตสาธารณะ ความรับผิดชอบ และการเป็นอยู่
อย่างพอเพียงยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม และพฤติกรรมในการต่อต้าน 

การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
        3.2.2 คณะครู ผู้บริหาร และบุคลากรในโรงเรียน รวมพลังร่วมสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ สร้าง
ระบบและวิถีพอเพียง สุจริต รับผิดชอบ ปลอดอบายมุขและป้องกันการทุจริต 
        3.2.3 คณะครู ผู้บริหาร และบุคลากรในโรงเรียนมีจิตส านึกในการป้องกันการทุจริต



                                            ตารางการก ากับติดตามการด าเนินงานป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

การด าเนินการ  
ผลการด าเนินงาน 

ยังไม่ด าเนินการ อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
เสร็จสิ้น 

ประกาศเจตนารมณ์ การท าปฏิญญาสุจริต 
โรงเรียนประถมนนทรี และนโยบายไม่รับ
ของขวัญ No Gift Policy 
 

   คณะผู้บริหารโรงเรียน คณะครูและ 
บุคลกร นักเรียน ได้รับการเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมและหลักธรรมาภิบาล 
ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกท่ีดี ให้บุคลากร
พัฒนาทัศนคติและวิธีคิดในการท างาน
สามารถท างานเป็นทีมได้อย่างมีความสุข 
และน าหลักคุณธรรมจริยธรรมไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

การประเมินการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน IIT(Internal Integrity and 
Transparency Assessment: IIT) 

   บุคลากรภายในโรงเรียนมีการรับรู้ต่อการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรอ่ืน ๆ ในโรงเรียน 
การปฏิบัติงานมีมาตรฐานความโปร่งใส 
ปฏิบัติงาน หรือด าเนินการตามข้ันตอน และ
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้อย่างเคร่งครัด 
 



 

 
โครงการ/กิจกรรม 

การด าเนินการ  
ผลการด าเนินงาน 

ยังไม่ด าเนินการ อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
เสร็จสิ้น 

    ไม่มีพฤติกรรมการเรียกรับเงิน ทรัพย์สิน 
หรือประโยชน์อื่น ๆ 

การประเมินการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก 
EIT(External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 

   ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้ ส่วน
เสียของโรงเรียนมีการรับรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากร ตามหลัก
มาตรฐาน ขั้นตอน และระยะเวลาที่ก าหนด 
เป็นไปอย่างเที่ยงธรรม ตรงไปตรงมา ไม่
ปิดบัง หรือบิดเบียนข้อมูล บุคลากรทุกคนไม่
มีพฤติกรรมการเรียกรับเงิน ทรัพย์สิน หรือ
ประโยชน์อื่น ๆ 

การเปิดเผยข้อมูลสาธารณ OIT (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment) 

   โรงเรียนได้จัดท าข้อมูลพ้ืนฐาน ข่าว
ประชาสัมพันธ์ การบริหารงาน การ
ปฏิบัติงาน การให้บริการ งบประมาณ 
การเงิน การจัดซื้อจัดจ้าง การบริหาร 



 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

การด าเนินการ  
ผลการด าเนินงาน 

ยังไม่ด าเนินการ อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
เสร็จสิ้น 

    ทรัพยากรบุคคล การส่งเสริมความโปร่งใสใน
สถานศึกษา ฯลฯ ตามตัวชี้วัด และสามารถ
เผยแพร่ข้อมูลสู่สาธารณชน ที่เป็นปัจจุบัน
บนเว็บไซต์ของสถานศึกษา 

การขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริต 
การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา ระดับอนุบาล และระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 

   จัดการเรียนการสอนหลักสูตรเพ่ิมเติม ต้าน
ทุจริตศึกษา 
 
(1 โรงเรียน 1 นวตกรรม) 

 
 
 
 
 
 



 
โครงการ/กิจกรรม 

การด าเนินการ  
ผลการด าเนินงาน 

ยังไม่ด าเนินการ อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
เสร็จสิ้น 

การผลิตสื่อสร้างสรรค์ต้านทุจริต(กิจกรรม
ภาพยนตร์สั้นส่งเสริมคุณธรรม) 
 

    

กิจกรรมถอดบทเรียน (Best Practice) ส าหรับ
ครู และผู้บริหาร การจัดกิจกรรมค่ายป.ป.ช. 
สพฐ. น้อย และกิจกรรมลูกเสือช่อสะอาด ต้าน
ทุจริต ลูกเสือต้านยาเสพติด และอบายมุขทุก
รูปแบบ และภัยคุกคามในยุคดิจิทัล 

   กิจกรรมลูกเสือข่อสะอาดต้านทุจริต 
ค่ายคุณธรรมน าสุจริต 
 

การด าเนินการบริษัทสร้างการดีประถมนนทรี วิถี
พอเพียง 

   ประเมินศูนย์แสดงสินค้าและจ าหน่ายสินค้า
ต้นแบบ STP Bakery Kids  

 
 
 
 
 



 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

การด าเนินการ  
ผลการด าเนินงาน 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมทั้งใน
สถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 
ค่ายคุณธรรม สร้างคนดี โรงเรียนวิถีพุทธ ประจ าปี
การศึกษา 2566 

   ปลูกฝังและสร้างจิตส านึก ค่านิยมในการ
ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
และสร้างวัฒนธรรมองค์กรอย่างชัดเจน 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมทั้งใน
สถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 

   เข้าค่ายธรรมศึกษา 

เครือข่ายเยาวนเสริมสร้างต้านทุจริต  
การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
สถานีต ารวจทุ่งมหาเมฆ 
อพม.อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

   จัดอบรมคณะครูและนักเรียน 

 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

การด าเนินการ  
ผลการด าเนินงาน 

ยังไม่ด าเนินการ อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
เสร็จสิ้น 

โครงการบูรณาการแนวทางความร่วมมือทาง
ศาสนาในการต่อต้านการทุจริตโดยประยุกต์
หลักธรรมค าสอนกับหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
(MBU) Anti Corruption Education 

   เข้าอบรมออนไลน์ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 
            ลงชื่อ ..........สุมณฑา  วงษ์สวัสดิ์................ ผู้รายงาน 
             (นางสาวสุมณฑา  วงษ์สวัสดิ์) 
           หัวหน้า โครงการ เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล 
           ในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โรงเรียนสุจริต) 
 
 
 



 บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ โรงเรียนประถมนนทรี 

ที่ _______________________________________________ วันที่  23  มิถุนายน 2566 

 
เรื่อง การด าเนินการโครงการ เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกัน 
           การทุจริต” (โรงเรียนสุจริต) 
อ้างถึง ค าสั่งโรงเรียนประถมนนทรี 031 /2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการการด าเนินงานเพ่ือเตรียมรับ 
           การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ลงวันที่ 19 เดือน มิถุนายน  พ.ศ.2566  
เรียน ผู้อ านวยการโรงเรียนประถมนนทรี 
   ด้วยทางส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานครได้ก าหนดให้โรงเรียนประถม
นนทรีด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 ทั้งนี้กิจกรรมตามแผนป้องกันการทุจริตโรงเรียนประถมนนทรี ก าหนดกิจกรรมดังนี้ 
 

วัน เดือน ปี กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

พฤษภาคม
2566-เมษายน 
2567 

-จัดการเรียนการสอนหลักสูตรเพิ่มเติม 
- ขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริต พัฒนานวตกรรม
หลักสูตรต้านทุจริต  

นางสาววัลลภา พลับน้อย 
นางสาวสุมณฑา วงษ์สวัสดิ์ 
คณะครูและบุคลากร 

มิถุนายน 
2566 

คณะครูตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอกออนไลน์ (External Integrity and 
Transparency- EIT)  ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ให้
ส านักงานเขตฯ 

นางสาวสุมณฑา วงษ์สวัสดิ์ 
คณะครูกลุ่มตัวอย่าง 

29 มิถุนายน 
66 

การประกาศเจตจ านงสุจริตและประกาศ
เจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy 
ภาคภาษาไทย อังกฤษ  
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ประกาศลง website ของ
โรงเรียน 

ท่านผู้อ านวยการ 
นางสาวสุมณฑา วงษ์สวัสดิ์ 
คณะครูและบุคลากร 

 



 
 
 

วัน เดือน ปี กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ระหว่างวันที่ 
26-30 

มิถุนายน 2566  

จัดเป็นสัปดาห์ต่อต้านการทุจริต ต่อต้านยาเสพติด 
และภัยคุกคามในยุคดิจิทัล 
การจัดกิจกรรมปลุกจิตส านึกหรือสร้างวัฒนธรรม
องค์กร โดยด าเนินการดังนี้ ให้โรงเรียนจัดท า
โปสเตอร์ประชาสัมพันธ์ นโยบายไม่รับของขวัญ 
(No Gift Policy) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
ภาคภาษาไทย อังกฤษ 

นางสาวสุมณฑา วงษ์สวัสดิ์ 
นายไพโรจน์ กลิ่นรื่น 

 

26-30 
มิถุนายน 2566 

การจัดกิจกรรมปลุกจิตส านึก สร้างการรับรู้ให้แก่
นักเรียน 
กิจกรรมประกวด แข่งขัน  
-ระดับอนุบาล การศึกษาพิเศษ วาดภาพระบายสี 
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 1-2 ระบายสี เขียน
ข้อความการต่อต้านการทุจริต และนโยบายไม่รับ
ของขวัญ (No Gift Policy) 
-ระดับประถมศึกษาปีที่ 3-4 วาดภาพระบายสี 
เขียนข้อความการต่อต้านการทุจริต และนโยบายไม่
รับของขวัญ (No Gift Policy) 

ครูประจ าชั้น 

 -ระดับประถมศึกษาปีที่ 5-6 ออกแบบโปสเตอร์ 
การต่อต้านการทุจริต และนโยบายไม่รับของขวัญ 
เขียนข้อความการต่อต้านการทุจริต และนโยบายไม่
รับของขวัญ (No Gift Policy) 

 

 
 
 
 
 



 
 

วัน เดือน ปี กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

26-30 
มิถุนายน 2566 

กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการทุจริต ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1-3 
-กองลูกเสือเนตรนารีบ าเพ็ญประโยชน์ 
กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการทุจริต ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 4-6 
-กองลูกเสือเนตรนารีเดินรณรงค์ต่อต้านการทุจริต 
ในชุมชน (กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปณาลูกเสือ
แห่งชาติ) 

คณะวิทยากรลูกเสือ 
ครูประจ าชั้น 
ต ารวจสน.ทุ่งมหาเมฆ 

12 กรกฎาคม 
2566 

-บริษัทสร้างการดีประถมนนทรี วิถีพอเพียง 
ประเมิน ศูนย์แสดงสินค้าและจ าหน่ายสินค้า
ต้นแบบ นวตกรรม Best Practice กิจดรรม 
Bakery Kid 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

นางสาวเบญจมาศ ตันเที่ยง 
นางสาวอรนิชา สุดใจ 
นางสาวสุมณฑา วงษ์สวัสดิ์ 
คณะครูและบุคลากร 

กรกฎาคม 
2566 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์  
การประเมินการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 
IIT 
การประเมินการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก 
EIT 
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณ OIT 

นางสาวสุมณฑา วงษ์สวัสดิ์ 
นายไพโรจน์ กลิ่นรื่น 
คณะครูทุกท่าน 

17-21
กรกฎาคม 
2566 

ประเมินประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ ITA 
Online ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
OIT1-43 

นางสาวสุมณฑา วงษ์สวัสดิ์ 
นายไพโรจน์ กลิ่นรื่น 
คณะครูและบุคลากร 



 
 

วัน เดือน ปี กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

สิงหาคม 2566 ค่ายคุณธรรม สร้างคนดี ประจ าปีการศึกษา 2566 นางสาววัลลภา พลับน้อย 
คณะครูและบุคลากร 

8-10 สิงหาคม 
2566 

-กิจกรรมค่ายปปช. ลูกเสือช่อสะอาดต้านทุจริต 
ต้านยาเสพติด และอบายมุขทุกรูปแบบ และภัยทาง

เทคโนโลยีดิจิทัล 
ลูกเสือ เนตรนารี ป.4-6 

นางสาวสุมณฑา วงษ์สวัสดิ์ 
คณะครูและบุคลากร 

สิงหาคม 2566 -กิจกรรมภาพยนตร์สั้น สื่อสร้างสรรค์ต้านทุจริต นางสาวธารารัตน์ รวมศิลป์ 
คณะครูและบุคลากร 

 
 

                                                                    
                                                                         (นางสาวสุมณฑา วงษ์สวัสดิ์) 

                                                     หัวหน้า โครงการ เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล 
                                                              ในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โรงเรียนสุจริต) 
 

 

 

 
 

 
 
 

         
          (นายชาตรี  นามคุณ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนประถมนนทรี 



นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 

 
-แสดงนโยบายว่าผู้บริหาร เจา้หน้าที่และบุคลากรทุกคน จะต้องไม่มีการรับของขวัญ (No Gift Policy)  
(ด าเนินการโดย นายชาตรี นามคุณ ผู้อ านวยการโรงเรียนประถมนนทรี 
-จัดท าอย่างน้อย 2 ภาษา ได้แก่ ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 



 
 
 
 
 



 
 



 
 



 
 
การจัดกิจกรรมปลูกจิตส านึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร เรื่องการป้องกันทุจริต Anti-Corruption และ 
การปฎิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิด (No Gift Policy) ออกแบบผลงาน หรือนวตกรรมตามความ
เหมาะสม (ครูประจ าชั้น) 

  



 

 

 
 

 
 



 

 

 
 
 



กิจกรรมเดินรณรงค์และลูกเสือต่อต้านการทุจริต และลูกเสือต้านยาเสพติด และอบายมุขทุกรูปแบบ ในชุมชน
ร่วมกับ ครูต ารวจ DARE (ผู้ก ากับลูกเสือ) 

 

 
 

 



 
 

 
 
 



 
 

 
 
 



 


